Versorgungskasse der Angestellten der
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Frankfurt am Main

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019
und
Lagebericht



LAGEBERICHT

Die Versorgungskasse betreibt die Rentenversicherung flir Angestellte der angeschlossenen
Gesellschaften sowie fir angeschlossene Personen. Versicherungsgeschifte gegen feste
Entgelte gemé&l § 177 Abs. 2 Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) sowie versicherungs-
fremde Geschéafte werden nicht getatigt.

Die Versorgungskasse ist eine Sozialeinrichtung des Konzerns der GEA Group Aktiengesell-
schaft, Disseldorf, und andere Konzerne. Sie ist fiir Neumitglieder geschlossen.

Verwaltungsarbeiten der Versorgungskasse werden seit dem 01.06.2019 von der Entgelt
und Rente AG, Langenfeld, davor von der VRG HR GmbH, Langen, durchgefiihrt. Dabei
anfallende Personal- und Sachkosten werden der Versorgungskasse in Rechnung gestellt.

Die Bewegung des Bestandes an Pensionsversicherungen und die Summen der Jahresren-
ten sind aus der Anlage 1 ersichtlich.

Der Bestand an Anwartern auf Alters- und Invalidenrenten hat sich wie folgt entwickelt;

31.12.2019 31.12.2018

Manner 552 629
Frauen 365 397
917 1.026

Die Zahl der Rentenempfanger hat sich wie folgt veréandert:

31.12.2019 31.12.2018

Rentner

Manner 3.520 3.654

Frauen 1.271 1.303
4.791 4.957

Witwen/Witwer 1.794 1.793

Waisen 13 15
6.598 6.765

Geschiftsverlauf

Das Geschéft steuern wir im Wesentlichen Uber die finanziellen Leistungsindikatoren Jah-
resergebnis, Nettoverzinsung und Veradnderung der Deckungsriickstellung.

Die Versorgungskasse schlielt das Geschéftsjahr 2019 mit einem Jahresiberschuss von
TEUR 1.576 ab, der in voller Hohe der Verlustriicklage gemaR § 193 VAG zugefiihrt wird.

Die Verlustrlcklage betrégt nach dieser Zufihrung nunmehr TEUR 15.934 (Vj.: TEUR
14.358). Dies entspricht 5,3 % der Deckungsriickstellung (Vj: 5,0 %).

Zum 31.12.2019 erfolgte eine aktuelle Berechnung der Deckungsriickstellung nach den mo-
difizierten Richttafeln 1998 von Prof. Dr. Klaus Heubeck. Der im Technischen Geschéftsplan
festgelegte Rechnungszins wurde mit Wirkung zum 31.12.2019 von 1,9 % auf 0,9 % ge-
senkt.
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Die Senkung des Rechnungszinses wurde wesentlich durch die Riickgabe von Fondsantei-
len und der damit verbundenen Hebung von stillen Reserven finanziert.

Durch die weitere Zinssenkung erhéht sich die Deckungsriickstellung trotz des weiter gesun-
kenen Bestands an Anwértern und Rentnern insgesamt um TEUR 14.575 auf nunmehr
TEUR 301.733.

Die ,Ruckstellung fiir noch nicht abgewickelten Versicherungsfalle* setzten sich aus einer
pauschalen Rickstellung fiir die bis zur inventurmaRigen Erfassung noch nicht gemeldeten
Versicherungsfélle aus 2019 zusammen und zuséatzlich — gemaR Vorgabe der BaFin — aus
den nicht gezahlten Renten der auRerordentliche Mitglieder (49 Personen), die die Alters-
grenze 65 Uberschritten haben und Ihre Rente noch nicht abgerufen haben. Durch die Vor-
gabe erhdhen sich die TEUR 70 der Vorjahre um TEUR 331 auf insgesamt TEUR 401.

Die Ruckstellung flr erfolgsabhéngige und erfolgsunabhiangige Beitragsriickerstattung be-
tragt unveréndert TEUR 560.

Die Zahlungen fur Versicherungsfélle haben sich um TEUR 259 auf TEUR 18.514 verringert.

Aufgrund des weiteren Riickgangs der Anwérter haben sich die Beitragseinnahmen um
TEUR 24 auf TEUR 85 verringert.

Die Ertrdge aus Kapitalanlagen erhohten sich insgesamt um TEUR 19.952 auf TEUR
40.954. Die deutliche Erhéhung resultiert im Wesentlichen aus héheren Ausschittungen und
hoheren Gewinnen aus dem Abgang von Kapitalanlagen. Das positive Kapitalanlageergeb-
nis betrug insgesamt TEUR 35.394 (Vj: TEUR 15.265).

Die Bewertungsreserven der gesamten Kapitalanlagen haben sich um TEUR 17.136 auf
TEUR 55.493 reduziert. Der Riickgang ist insbesondere auf die Hebung stiller Reserven im
Zusammenhang mit den Kapitalanlageabgéngen zuriickzufiihren.

Der Aufwand flir den Versicherungsbetrieb hat sich um TEUR 18 auf TEUR 43 erhéht. Die
ErhGhung ist im Wesentlichen auf die erhéhten Aufwendungen durch den Dienstleisterwech-
sel zurlickzuflihren.

Das nicht-versicherungstechnische Ergebnis hat sich um TEUR 244 auf TEUR -440 ver-
schlechtert. Auch hier ist ein wesentlicher Grund in den erhéhten Aufwendungen im Zusam-
menhang mit der Umstellung auf den neuen Dienstleister zu sehen.

Zum 31.12.2019 ist die Solvabilitatskapitalanforderung mit 122,4 % (Vj: 115,1 %) durch an-
rechenbare Eigenmittel bedeckt.

Die Nettoverzinsung betragt 11,7 % (Vj.: 5,1 %). Der hohe Anstieg ergibt sich insbesondere
aus hohen Ausschiittungen sowie Abgangsgewinnen aus der Verduferung von Anteilen an
einem Immobilienfonds (Wohnen Deutschland I).

Vergleicht man die Geschéftsjahresergebnisse mit den Prognosen aus dem letztjdhrigen
Geschéftsbericht so ergibt sich folgendes Bild:

Flr das Geschéftsjahr 2019 hatten wir ein weiterhin historisch niedriges Renditeniveau an
den européischen Rentenméarkten und volatilere Aktienmarkte erwartet.



Fur die europédischen Rentenmarkte ist dies im Wesentlichen eingetreten, Renditeniveaus
sind weiter gesunken und historisch niedrig. Bei Aktien, Unternehmensanieihen und vielen
anderen risikoreicheren Anlageklassen waren wenig volatile und teils stark steigende Kurse
zu beobachten.

Das Kapitalanlageergebnis wurde wesentlich durch die Hebung der stillen Reserven im
Rahmen des Verkaufs der Anteile am Immobilienfonds Wohnen Deutschland | und die Aus-
schittungen aus diesem Fonds gepragt. Das weitere Kapitalanlageergebnis hat sich auf die
Mietertrdge der Immobilien und die Ausschittungen aus verschiedenen anderen Anlagen
gestitzt.

Die Nettoverzinsung hat, wie prognostiziert, die 1,9 % aufgrund der Realisierung von stillen
Reserven und Ausschittungen deutlich (berstiegen. Damit wurde die Prognose fiir das Ge-
samtjahr 2019 erfiilit und die Senkung des Rechnungszinses von 1,9 % auf 0,9 % finanziert.

Das prognostizierte mindestens ausgeglichene Jahresergebnis ist mit einem Jahresiiber-
schuss von TEUR 1.576 Ubertroffen.

Der prognostizierte Riickgang der Deckungsriickstellung ist wegen der weiteren Rechnungs-
zinsabsenkung nicht eingetreten, sondern es ergab sich die o. g. Erhdhung.

Risiken der kiinftigen Entwicklung

Geman § 289 Abs. 1 HGB berichten wir an dieser Stelle liber die Risiken der kinftigen Ent-
wicklung. Hierzu zéhlen fiir die Versorgungskasse der Angestellten der GEA Group Aktien-
gesellschaft VVVaG in erster Linie die versicherungstechnischen Risiken, die Risiken im Kapi-
talanlagebereich sowie die operativen Risiken, vor allem die IT-Risiken. Zudem sind auch
okologische, soziale, und die Unternehmensfihrung betreffende Risiken (allgemein bekannt
als ESG-Risiken oder Nachhaltigkeitsrisiken) nicht zu vernachléssigen, da diese erheblichen
Einfluss auf bereits genannte Risikoarten haben kénnen.

Zu den versicherungstechnischen Risiken gehdren im Wesentlichen das Anderungsrisiko
bezlglich der biometrischen Rechnungsgrundlagen (Langerlebigkeits- bzw. Invalidisierungs-
risiko) und das Garantiezinsrisiko. Im Rahmen dessen sind 6kologische und soziale Aspekte
respektive deren Einwirken auf die biometrischen Rechnungsgrundlagen oder den Garantie-
zins von Bedeutung.

Die versicherungstechnischen Risiken werden jahrlich im Rahmen der versicherungstechni-
schen Uberprufung durch den Verantwortlichen Aktuar analysiert. Sich aus dieser Uberprii-
fung ergebende Anderungen der biometrischen Rechnungsgrundiagen werden unter Beach-
tung der Anforderungen der BaFin durchgefihrt.

Bei den Risiken im Kapitalanlagebereich handelt es sich allen voran um das Zinsénderungs-
risiko, das Kurs- und das Bonitatsrisiko sowie das Vermietungsrisiko. Zur Begrenzung der
Risiken erfolgt eine Umsetzung der im VAG vorgesehenen Grundsétzen bei der Anlage von
Kapital, insbesondere der Mischung und Streuung, unter gleichzeitiger Beachtung der Ren-
tabilitat und Liquiditat. Darliber hinaus gewinnt die Evaluierung potenzieller ESG-Risiken an
Bedeutung und wirkt sich zunehmend auf Kapitalanlageentscheidungen aus.

Operative Risiken bestehen in der Abhéngigkeit von der Informationstechnologie.



Fur die Finanzbuchhaltung als auch fiir die Abrechnung der Pensionen wird eigene Software
der Entgelt und Rente AG, Langenfeld, bzw. verschieden Office-Programme der GEA Group
Aktiengesellschaft, Disseldorf, verwendet.

Die Verfugbarkeit und Funktionalitdt der Programme sowie die Datensicherheit wird durch
das Sicherheitskonzept der GEA Group Aktiengeselischaft bzw. der Entgelt und Rente AG
gewahrleistet.

Die im Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) umgesetzte Solvency II-Richtlinie, die Solvency
lI-Verordnung, die im Zusammenhang mit diesen Rechtsakten veréffentlichten Durchfiih-
rungsverordnungen und Leitlinien gelten grundsétzlich fir alle Versicherungsunternehmen.
Solvency Il regelt in erster Linie die Kapitalerfordernisse. Aufgrund der §§ 234 i.V.m. 212
VAG gilt fiir uns als Pensionskasse weiterhin Solvency |, die Kapitalausstattungs-, De-
ckungsruckstellungs-, Aktuar- und Anlageverordnung, die Mindestanforderungen an die Ge-
schaftsorganisation von kleinen Versicherungsunternehmen nach § 211 VAG (MaGo) sowie
das Kapitalanlagerundschreiben (11/2017).

Die Versorgungskasse féllt als Pensionskasse und Einrichtung der betrieblichen Altersvor-
sorge (EbAV) in den Geltungsbereich der EbAV II-Richtlinie. Ein Wirksamwerden der Sol-
vency llI-Richtlinie fir EbAV (und damit fir die Versorgungskasse) in zukiinftigen Jahren
kann nicht ausgeschlossen werden.

Die Versorgungskasse wird die weitere Entwicklung der aufsichtsrechtlichen Regulierung
verfolgen und auf ihre Auswirkungen untersuchen. Aus diesen Griinden ist ein erheblicher
Mehraufwand, insbesondere fiir Reportings, zu verzeichnen, der weiter steigen diirfte.

Ausblick und Chancen der zukiinftigen Entwicklung

Fur 2020 erwarten wir einen weiteren Riickgang der Beitragszahler um ca. 10 % und damit
einen entsprechenden Rickgang der Beitrage.

Die Aufwendungen fir Versicherungsfélle werden aufgrund erwarteter geringerer Neuzugén-
ge an Rentnern um ca. 1,5 % zurlickgehen.

Das Verhéltnis wird sich weiter von Anwartern zu Rentnern verschieben. Soweit keine bio-
metrischen Anpassungen oder Rechnungszinssenkungen erforderlich sind, kann mit einem
Ruckgang der Deckungsriickstellung gerechnet werden. Das Volumen der Verminderung ist
u.a. auch abhangig von den Anforderungen der BaFin zur weiteren pauschalen Verstérkung
der Deckungsrickstellung bzw. zur Senkung des Rechnungszinses.

Die Solvabilitatskapitalanforderung als auch die Bedeckung des Solls des gebundenen Ver-
mogens durch entsprechende Kapitalanlagen werden voraussichtlich zum 31.12.2020 ein-
gehalten werden.

Die Chancen der kinftigen Entwicklung liegen, da die Versorgungskasse geschlossen ist,
nicht in einem Beitragsanstieg, sondern ausschlieBlich in einer positiven Entwicklung des
Kapitalanlageergebnisses. Fir das Geschéftsjahr 2020 erwarten wir ein weiterhin historisch
niedriges Renditeniveau an den europédischen Rentenmarkten, jedoch volatile Aktienmarkte.

Seit Januar 2020 breitet sich das Corona Virus weltweit weiter aus und hat sich zu einer
Pandemie entwickelt. Es besteht groRRe Verunsicherung beziiglich Dauer und Ausmaf der
Krise, welche sich wiederum im ersten Quartal in Form eines Wertverfalls in historischer
GrofRenordnung sowie aullerordentlich zunehmender Volatilitit in den Markten widerspiegelt.
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Laut Schéatzungen verschiedener Wirtschaftsforschungsinstitute vom April 2020 wird erwar-
tet, dass die Auswirkungen auf die deutsche Wirtschaft mit 6,0 oder mehr Prozentpunkten
weniger Wachstum als ohne Pandemie insgesamt erheblich sein diirften.

Die Corona-Krise hat ebenso Auswirkungen auf die Kapitalanlagen der Versorgungskasse.
Wir erwarten aber einen Abwertungsbedarf von begrenzter GréRenordnung im Geschéftsjahr
2020. Der Grund dafir liegt an der konservativen Kapitalanlage sowie der geringen Aktien-
quote.

Dem Abwertungsbedarf stehen nach dem Verhaltnissen zum Abschlussstichtag noch stille
Reserven in Hohe von ca. 50 Mio. € gegeniber.

Das Kapitalanlageergebnis wird sich liberwiegend auf die Mietertrige der Grundstiicke und
die Ausschittungen aus dem Bereich der indirekten, alternativen Anlagen in Immobilien,
Infrastruktur, Private Debt usw. und die Ausschittungen des Wertpapierspezialfonds VVK 2,
wobei sich diese am Liquiditats- und Nettozinserfordernis ausrichten, stiitzen. Sollten Ge-
winne aus dem Abgang von Kapitalaniagen Uber das zur Erreichung des notwendigen Netto-
zinses hinaus erzielt werden, so wird angestrebt, diese fir eine Starkung der Deckungsriick-
stellung (Zins und Biometrie) bzw. eine weitere Senkung des Rechnungszinses zu nutzen.

Eine Nettoverzinsung von 0,9 % wird nach Einschétzung der Versorgungskasse fiir das Jahr
2020 und flr die ndhere Zukunft weiterhin erreicht werden. Allerdings wird es durch die an-
haltende Niedrigzinsphase und die Corona-Krise immer schwieriger, dariiber hinausgehende
Kapitalertrage zu erzielen.

Die oben genannten, bestehenden Unsicherheitsfaktoren werden die Entwicklungen der Ka-
pitalméarkte auch im Jahr 2020 und ggf. dariiber hinaus wesentlich beeinflussen, wobei diese
durch die Corona-Krise im ersten Halbjahr stark gestiegen sind.

Ein wesentlicher Einflussfaktor fir die Entwicklung der Aktien- und Rentenmarkte war und ist
die weiterhin expansive Geldpolitik der weltweiten Notenbanken. Es ist zu erwarten, dass die
Notenbanken die Zinsen, u.a. wegen der Corona-Krise, auf weiterhin historisch niedrigen
Niveaus halten werden.

Trotz der auflergewdhnlichen und unvorhersehbaren Umsténde im Zuge der Corona-Krise
und deren Bewaltigung, erwarten wir fiir das Geschéftsjahr 2020 ein ausgeglichenes Ergeb-
nis.



4 So‘tclLezo6le APV J9p SUAUNS

. Se‘oz802v USRI PUN UBsUZ S)zuaibobay °|

uapodsbunauasbqesSunuyoy 'q

4 €990p02LL 45'029'66v°L spue)suaBabsusbouua appuy i

20‘9eL 029'S pURISSQUBSSEY PUN SHOSUOS
usIMIsunPpan] Bq ueqeyine spuainet |
apugpuababsuabouua abgsuog )

(6Szc a3l N er'rer oL WN3
USULILISLLISILN SUSPUNGAIN U USBLINISPIO UONED

4 S0vIZ6202 6lL'eSZ /20T usbunenioy sbisuos |
2°0906°L 2086 uswsLeILINISBR1| pun -SpoIBIIN 2
2086 ayornudsuy ob11e)

JAUULBSUSHUNISUPISIBA °L
‘ue yeyossbstunusyoison
USUBSSSOOSSBaR 1sgPs Wsp sne uaburnuepio- |
uaburuspuod g

4 POTYI2TS00LE SBZSE'6CSEIE LO'OL6'SPESL 00°000°000'9 usuepeq pun usbunspuojusyospNYos (q

L0'9L6'82'6 usbungrrosINpYyossuawLE| (e
usbunyejsiy sbnsuos '
00'0SL 96V T adedpop ayolsuZINSSy
auspue pun usBunqrLPSIADYDSIEgEUUl 2
¥8°'L62°/8/ ST apdeduopn syDIISUZISNST) YO Uasspue pun uaBouuan
“USLLISIAU| UE LRIP{Y JSP0 S|IDIUY ‘UBIDY L
usBepree)dey) abnsuos ||

USUUUBSLLIDILN USUSpUNGian ue ustbunBijoieg
P61 0r9 e PUN USLULSUIBILM USUSPUNCUan U] uaBepeerdey I

SSYE0288 LT
USHMHONISPUNLD) LUopLURy JNe usineg J5p YolgeIMosUPR
usineg pun SO syoRPSHONISPUNB ‘SMoNISPUND |
usbeueedey v

(sarjelion ssp usezsyoBieN W) 6102 2L’ LE WNZ Zue)g-saer
OB/ Yeyos|esstuspiy dno.o D Jep Us)|eisabuy Jop assaxsBunBiosian



Versorgungskasse der Angesteliten der GEA Group Aktiengesellschaft WaG
Jahres-Bilare zum 31.12.2019 (mit \lerdleichszahlen des \orjahres)

Passivseite
€ € (Vojahr Tsd. €)
A Eigenkapital
l. Gewinnrlcklagen
1. Veerlustriicklage gemaf? § 193 VAG 15.934.009,14 r (14.358)
II. Bilanzgewinn 0,00 15.934.009,14 " ©)
B. Versicherungstechnische Riickstellungen
I. Deckungsrickstellung 301.733.267,00 r (287.150)
II. Rickstellung fir noch nicht abgewickelte
Versicherungsfille 400.650,00 r (70)
lll. Riickstellung fUr erfolgsabhéngige und erfolgsunabhan-
gdige Beitragsrickerstattung 560.114,95 302.694.031,95 " (560)
C. Andere Riickstellungen
1. Sonstige Riickstellungen 145.47583 " 214)
D. Andere Verbindlichkeiten
. Sonstige Verbindlichkeiten 840.616,13 " (1.248)
- davon aus Steuem: 0,00 € (Vj.: TEUR10)
Summe der Passiva 319.623.133,05 " (303.609)

Ich bestétige hiemit entsprechend § 128 Abs. 5 VAG, dass die im Es wird bestétigt, dass die Deckungsrickstellungen

Vermigenswerzeichnis aufgefUhrten Vermbgensanlagen den nach dem zuetzt am 16.08.2012 genehmigten Gesamt-
gesetzlichen und aufsichtsbehdrdichen Anforderungen geméaf} angelegt geschéftsplan sowie den zuletzt am 04.05.2020
und vorschriftsmaRig sichergestellt sind. genehmigten Geschéftsplénen (MG-Tarif und VDM-Tarif)

berechnet worden ist."

Frankfurt Main, den 18.05.2020

A

D. Feid P. Denneberg | sty
Treuhdnder Verantwortlicher Aktuar




\ersorgungskasse der Angestellten der GEA Group Aktiengesellschaft WaG

Gewinn- und Verustrechnung fir die Zeit vom 01.01. - 31.12.2019 (mit \lergieichszahlen des \forjahres)

L4

2019 2018
€ € (Vorjahr Tsd €
I. Versicherungstechnische Rechnung
1. \erdente Beitrége flr eigene Rechnung 84610,64 Y (109
2. Ertrége aus Kapitaaniagen ,
8 Ertrdpe aus Betelligungen 0,00 (229
davon: aus verbundenen Unternehmen 0,00 €
(im\4.: TEUR 229)
b Ertrige aus anderen Kagitaaniagen ,
a8 Ertrage aus Grundstlicken, grundsticksglein  2.885.632,87 (25349
Rechten und Bauten einschiieBlich der Bauten
auf fremden Grundstiicken
b Ertrége aus anderen Kepitdaniagen 16.577.180,60 19.462.813,47 § (4.844)
©) Ertrége aus Zuschreibungen 218369323 : (42
9 Gewinne aus dem Abgang von Kapitaanlagen 19.307.136,95 (13623
40.953643,65
3. Aufwendungen fir Versicherungsfiie ,
8 Zahlungen fir Versicherungsféie 18.514.319,25 ) (18773
b Veranderung der Riickstellung fir noch nicht 330.650,00 18.844.969,25 (o)
abgewickelte Versicherungsfile
Riickstellung g,
8 Declangsricksteliung -14.574.630,00 (36195
5. Aufwendungen fUr den \ersicherungsbetrieb ,
8 Verwaltungsaufwendungen 42903,84 (25
6. Aufwendungen fUr Kapitaaniagen
3 Aufwendungen fir de Vlerweattung von
Kepitaanlagen, dnsaufwendungen und
sonstige Aufwendungen fir de Kegitd :
anlagen 2219.954,69 , (2276
b Abschreibungen auf Kapitaaniagen 3.254.958,20 , (3642
© \friuste aus dem Abgang von Kapitaaniagen 85.055,60 5.569.968,49 (189
7. Veersicherungstechnisches BErgebnis 2.015.782,71
I. Nicht versicherungstechnische Rechnung
1. Sonstige Ertrége 2.038,70 47
2. Sonstige Aufwendungen 441.745,01 -439.706,31 (243
3. Ergebnis der normralen Geschiftstétigkeit 1.576.076,40 -9
4. Steuern vorm Bnkomren u. vomErtrag 0,00 8
5. Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss 1.576.076,40 ©)
6. Einstellung in Gewinnriickiagen 1.576.076,40 o
8. Bilanzverlust/Bilanzgewinn 0,00 O



ANHANG

Der Jahresabschluss und der Lagebericht fur das Geschéftsjahr 2019 wurden entsprechend
der am Bilanzstichtag geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) und Verord-
nung Uber die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen (RechVersV) aufgestellt.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden gegeniiber dem Vorjahr wurden unveréndert
angewendet.

Die Versorgungskasse betreibt weder das aktive noch das passive Riickversicherungsge-
schaft.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2018 wurde in der Mitgliederversammlung am 19.08.2019
festgestellt.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie Erliuterungen zur Bilanz und Gewinn-
und Verlustrechnung

Kapitalanlagen

Die Entwicklung der Kapitalanlagen und der Bewertungsreserven sind in den Anlagen 2 und
3 dargestelit.

Unter ,Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieflich der Bauten auf
fremden Grundstiicken” sind zwei Grundstiicke mit Verwaltungsgebduden und 9 Grundsti-
cke mit Mietwohnungen ausgewiesen. Auf diesen Grundstiicken befinden sich Wohngebau-
de im Bau bzw. in der Planung. Bis auf ein Grundstiick in Niirnberg befinden sich alle
Grundstiicke in Frankfurt am Main.

Der Grund und Boden ist mit den Anschaffungskosten, die aufstehenden Gebiude und die
Mieterausbauten sind mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich kumulierter
linearer Abschreibungen bilanziert. Die planmaRigen Abschreibungen betrugen fiir 2019
TEUR 736. Die Gesamtnutzungsdauer der Gebadude betrégt zwischen 33 Jahren und 50
Jahren. Die Zeitwerte wurden anhand des Ertragswertverfahrens durch einen unabhingigen
Sachversténdigen zu den Wertermittlungsstichtagen 31. Dezember 2018 ermittelt und fir
2019 fortgeschrieben.

Die ,Anteile an verbundenen Unternehmen* betreffen jeweils 100 % des Kapitals an folgen-
den Gesellschaften:

Eigenkapital Ergebnis des
letzten verflg-

baren Ge-

schéftsjahres

TEUR TEUR

VK-MG Verwaltungs-GmbH, Frankfurt am Main 44 0,3
VK GEA Immobiliengesellschaft mbH & Co. KG,

Frankfurt am Main 100 349



Die Bewertung erfolgt zu Anschaffungs- einschlieflich Anschaffungsnebenkosten. Die Be-
stimmung der Zeitwerte fur die Anteile an verbundenen Unternehmen erfolgte fiir die VK
GEA Immobiliengesellschaft mbH & Co. KG anhand der Verkehrswerte des Immobilienbe-
stands gemal} Bewertungsgutachten zum Wertermittlungsstichtag 31.12.2018, die fiir 2019
fortgeschrieben wurden und fiir die VK-MG Verwaltungs-GmbH anhand des Substanzwertes.

Bei dem Posten ,Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermogen und andere nicht fest-
verzinsliche Wertpapiere® erfolgt die Bewertung zu Anschaffungs- einschlieRlich Anschaf-
fungsnebenkosten, gegebenenfalls vermindert um Abschreibungen, gemaR § 341b Abs. 2
HGB in Verbindung mit § 253 Abs. 4 HGB nach dem strengen Niederstwertprinzip. Das Wer-
taufholungsgebot nach § 253 Abs. 5 HGB wird befolgt. Der Posten enthélt Investmentanteile
von drei Immobilienfonds, zwei Wertpapierfonds, funf Infrastruktur- sowie fiinf Darlehensin-
vestmentvermogen. Als Zeitwert fur die Aktien oder Anteile an Investmentvermdgen wurden
die Riicknahmepreise bzw. Net Asset Values zum Stichtag zugrunde gelegt.

Anteile an Investmentvermdgen von mehr als dem zehnten Teil betreffen:

Bewertungs-
Anlageziel Buchwert Reserven Ausschiittung
TEUR TEUR TEUR
Gemischter Wertpapierspezialfonds,
derzeit mit Schwerpunkt in festver-
zinslichen Wertpapieren 164.788 831 3.000

Die Riickgabe ist taglich moglich, soweit nicht auergewéhnliche Umsténde vorliegen, die
eine Aussetzung unter Berucksichtigung der Interessen des Anlegers erforderlich erscheinen
lassen.

Bei den ,Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere” erfolgt die
Bewertung zu Anschaffungs- einschlieBlich Anschaffungsnebenkosten, gegebenenfalls ver-
mindert um Abschreibungen, gemaR § 341b Abs. 2 HGB in Verbindung mit § 253 Abs. 4
HGB nach dem strengen Niederstwertprinzip. Das Wertaufholungsgebot nach § 253 Abs. 5
HGB wird befolgt. Als Zeitwert wurde flr die einfach strukturierte Inhaberschuldverschrei-
bung der Bdrsenkurswert zugrunde gelegt.

Bei den ,Sonstigen Ausleihungen” werden die zwei einfach strukturierten Namensschuldver-
schreibungen mit dem Rickzahlungsbetrag bilanziert. Von dem Wahlrecht gemaR § 341c
Abs. 1 HGB wird Gebrauch gemacht. Die Namensschuldverschreibung betrifft eine Verbrie-
fungsgesellschaft.

Schuldscheinforderungen und Darlehen werden mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten
bilanziert und betreffen europdische Industrieunternehmen. Der Posten enthélt ein einfach
strukturiertes Schuldscheindarlehen.

Die Zeitwerte wurden von der Firma Faros Consulting GmbH mit Hilfe des Bewertungstools
Bloomberg Fair Value ermittelt bzw. von den Emittenten zur Verfligung gestellt.
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Forderungen und Sonstige Vermégensgegenstinde

Bei den ,Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft* handelt es
sich um Beitrage fiir das Jahr 2018, die teilweise im Januar 2019 eingegangen sind. Rest-
eingang in Héhe von TEUR 2 wird voraussichtlich in das Jahr 2020 eingehen.

Die Forderungen, die laufenden Guthaben bei Kreditinstituten und die anderen Vermdégens-
gegensténde sind mit ihnrem Nominalwert angesetzt.

Unter ,Sonstige Forderungen® sind u.a. ausgewiesen:

TEUR
Forderungen aus umlagefahigen Betriebskosten 592
Forderungen Ertrage Investmentanteile 1.156
Forderungen an Beteiligungsgeselischaften 170

Die laufenden Guthaben bei Kreditinstituten betreffen insgesamt drei Kreditinstitute. Neben
dem laufenden Konto zur Abwicklung des taglichen Geschaftsverkehrs (TEUR 5.493) beste-
hen noch drei Konten bei zwei Kreditinstituten zur Verwaltung von Immobilien (TEUR 128).

Bei den ,Anderen Vermdgensgegenstanden“ handelt es sich um die im Dezember 2019 ge-
zahlten Renten flr Januar 2020 (TEUR 1.500).

Rechnungsabgrenzungsposten

Der Rechnungsabgrenzungsposten betrifft abgegrenzte, noch nicht fallige Zinsen und teilt
sich wie folgt auf:

TEUR
Inhaberschuldverschreibungen 3
Namensschuldverschreibungen 183
Schuldscheinforderungen und Darlehen 235

Eigenkapital

Die ,Gewinnrlicklagen*, das heifit die Verlustriicklage nach § 193 VAG, betragt nach Zufiih-
rung von TEUR 1.576 nunmehr TEUR 15.934.

Versicherungstechnische Riickstellungen

Die ,Deckungsriickstellung” wurde zum 31.12.2019 nach der prospektiven Methode unter
Berlcksichtigung der zukiinftigen Verwaltungskosten geschaftsplanméRig und einzelvertrag-
lich versicherungsmathematisch berechnet. Die Deckungsriickstellung basiert auf einem
Rechnungszinsful® von 0,9 % und den modifizierten Richttafeln 1998 von Prof. Dr. Klaus
Heubeck.
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Die ,Rickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle* wurde von dem Verant-
wortlichen Aktuar aufgrund von Erfahrungswerten geschétzt bzw. berechnet.

Die Ruckstellung flr Beitragsriickerstattung betragt unverdndert TEUR 560. Sie ist aus-
schlieflich erfolgsabhéngig und derzeit vollstandig ungebunden.

Andere Riickstellungen und Verbindlichkeiten

Unter ,Sonstige Riickstellungen” sind insbesondere ausgewiesen:

TEUR
Kosten des verantwortlichen Aktuars 73
Kosten des Jahresabschlusses 65

Die Ruckstellungen sind in Héhe des nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwen-
digen Erfullungsbetrages angesetzt.

Die ,Sonstige Verbindlichkeiten" betreffen:

TEUR
Verbindlichkeiten aus dem Grundstiicksbereich 71
Verbindlichkeiten aus Betriebskostenvorauszahlung 592
Sonstige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 187

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt.
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Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
L Versicherungstechnische Rechnung

Die ,Verdienten Beitrdge“ beinhalten ausschlieflich laufende Beitrdge aus Einzelversiche-
rungen flr Pensionsversicherungen und betrugen in 2019 TEUR 85.

Die Ertrage aus Kapitalanlagen verteilen sich wie folgt:

2019 2018
TEUR TEUR
Laufende Ertrdge aus
Beteiligungen (aus verbundenen Unternehmen) 0 229
Grundstiicke 2.886 2.534
Aktien, Anteilen oder Aktien an Investmentver-
maogen und anderen nicht festverzinslichen Wert-
papieren 15.962 4139
Inhaberschuldverschreibungen und anderen
festverzinslichen Wertpapieren 88 186
Namensschuldverschreibungen 231 261
Schuldscheinforderungen und Darlehen 297 359
Ertrége aus Zuschreibungen
Aktien, Anteilen oder Aktien an Investmentver- 2.184 42
moégen und anderen nicht festverzinslichen Wert-
papieren
Schuldscheinforderungen und Darlehen 0 0
Ertrage aus dem Abgang von Kapitalanlagen
Grundstiicke 0 13.230
Aktien, Anteilen an Investmentvermégen 19.307 129
Inhaberschuldverschreibungen 0 263
40.954 21.372
Die ,Aufwendungen flir Versicherungsfille“ beinhalten:
2019 2018
TEUR TEUR
Zahlungen flir
Alters- und Invalidenrenten 14.708 156.132
Witwen- und Witwerrenten 3.400 3.418
Waisenrenten 3 4
Interne Regulierungsaufwendungen 403 219
18.514 18.773
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Bei der ,Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle” wurden in 2019 auch
die noch nicht gezahiten Renten der beitragsfreien Anwérter {iber der Altersgrenze 65 be-
ricksichtigt, was zu einer Erhéhung um 331 T€ fiihrt.

2019 2018

Ruckstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungs- TEUR TEUR
falle

Inanspruchnahme 70 70

Zufuhrung 401 70

Veranderung zum Vorjahr 331 0

Die ,Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb haben sich um TEUR 18 auf TEUR 43
erhoht. Grund flr die Erhéhung sind auch hier die Umstellungskosten auf den neuen Dienst-
leister.

Die ,Aufwendungen fiir Kapitalanlagen® betreffen:

2019 2018

TEUR TEUR

Grundstlicksaufwendungen 1.840 1.972

Abschreibungen auf Kapitalanlagen

Grundstiicke (planmagig) 736 803
Aktien, Anteilen oder Aktien an Investmentvermdgen

und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 2.483 2.840

Sonstige Ausleihungen 36 0

Kosten des Treuhénders, Depotgebiihren und sonstige
Kosten im Zusammenhang mit der Verwaltung von Kapi-
talanlagen 380 304
Verluste aus dem Abgang von Aktien, Anteilen oder Ak-
tien an Investmentvermdgen und anderen nicht festver-
zinslichen Wertpapieren 85 188

5.560 6.107

Il.  Nichtversicherungstechnische Rechnung

Der Posten ,Sonstige Ertrage” betrifft u.a.:

TEUR

Ertrage aus Auflésung von sonstigen Ruickstellungen 2
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Die “Sonstigen Aufwendungen” betreffen u.a:

2019
Jahresabschluss 86
Verantwortlicher Aktuar 82
Zinsaufwendungen 65
Beraterkosten 83

Das Honorar fur den Abschlusspriifer gemafR § 285 Nr. 17 HGB betrifft mit netto TEUR 65
die Abschlusspriifung 2019 und mit TEUR 21 die restlichen Kosten fiir die Abschlusspriifung
2018.

Die Zinsaufwendungen betreffen Guthaben des laufenden Kontos zur Abwicklung des tagli-
chen Geschéftsverkehrs.

Sonstige Angaben

Die Versorgungskasse der Angestellten der GEA Group Aktiengesellschaft VVaG hat ihren
Sitz in Frankfurt am Main.

Die Corona-Krise hat Auswirkungen auf die Kapitalanlagen der Versorgungskasse. Wir er-
warten aber einen Abwertungsbedarf von begrenzter GrofRenordnung im Geschéftsjahr
2020.

Weitere Vorgénge von besonderer Bedeutung (§ 285 Nr. 33 HGB), die nach dem Schluss
des Geschéftsjahres eingetreten sind, sind uns nicht bekannt.

Von der GEA Group Aktiengesellschaft (Tragerunternehmen) werden der Versorgungskasse
Dienstleistungen und die Nutzung von Vermdgensgegenstanden unentgeltlich tberlassen
(§ 286 Nr. 21 HGB).

Die Versorgungskasse hat keine eigenen Mitarbeiter.
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Aufwendungen flir den Vorstand geman § 285 Nr. 9a HGB sind in Héhe von TEUR 212
entstanden.

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen in Form ausstehender Einzahiungsverpflichtungen
in folgender Hohe:

TEUR
Golding Infrastructure 2013* 2.337
Golding Private Debt 2014* 2.525
Golding Infrastructure 2016 2.145
Golding Infrastructure 2018 13.516
HSBC Private Capital Pool SICAV-SIF Teilfonds X Infrastructure* 4.454
HSBC Private Capital Pool SICAV-SIF Teilfonds Xl Direct Lending* 775
HSBC Private Capital Pool SICAV-SIF Teilfonds XIX Infrastructure 8.079
Yielco Infrastruktur Il 10.000

Bei den mit * gekennzeichneten Produkten ist nicht mit weiteren (wesentlichen) Abforderun-
gen zu rechnen, da diese sich in der Riickzahlungsphase befinden.

Weitere aus der Jahresbilanz nicht ersichtliche Haftungsverhaltnisse und sonstige finanzielle
Verpflichtungen bestehen nicht.
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Aufsichtsrat
von den Gesellschaften ernannt:

Bernd Becker, Vorsitzender
Head of Treasury and Corporate Finance GEA Group Aktiengesellschaft

Andreas Eifert
Head of Tax Compliance and VAT GEA Group Aktiengesellschaft

Erika May-Litkenbruch (ab August 2019)
Head of Executive Management and International Mobility GEA Group Aktiengesell-
schaft

Oliver Postoloski,
Head of Treasury GEA Group Aktiengesellschaft

Stefan Rauth (bis Juli 2019)
Head of Human Resources GEA Group Aktiengesellschaft

vom Konzernbetriebsrat ernannt:

Patricia Kunstein
Betriebsratsmitglied der Air Liquide Global E&C Solutions Germany GmbH

Brigitte Miller
Betriebsratsmitglied der Air Liquide Global E&C Solutions Germany GmbH

Petra Rehberg, stellvertretende Vorsitzende
Ehemals Leiterin Personalwesen Air Liquide Global E&C Solutions Germany GmbH,
jetzt im Ruhestand

Wolfgang Schiittler
Head of Corporate Controlling VDM Metals Holding GmbH

Ralf Springob
Vorsitzender des Konzernbetriebsrates der VDM Metals GmbH

Ersatzmitglieder

Gerd Bendiks, VDM Metals Holding GmbH

Petra Ciomer, Air Liquide Global E&C Solutions Germany GmbH
Frieda Haeberle, GEA Group Aktiengesellschaft

Andreas Kramer, VDM Metals Holding GmbH

Klaus Nuyken, GEA Group Aktiengeselischaft

David Sénger, GEA Group Aktiengesellschaft

Rebecca Weigl, GEA Group Aktiengesellschaft
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Vorstand
Andreas Siegert, Vorsitzender
Versorgungskasse der Angestellten der GEA Group Aktiengesellschaft VVaG

Manfred Sauer, stellvertretender Vorsitzender
Manager of Old Age Pension GEA Group Aktiengesellschaft

Verantwortlicher Aktuar

Peter Denneberg

Treuhander Stellvertretender Treuhédnder

Doris Feid Rudolf Werner

Frankfurt am Main, 18.05.2020

Der Vorstand

_Siege
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