Entgelt und Rente AG

Herausfordernde Aufgaben in einem innovativen Umfeld!

Wir sind ein junges, schnell wachsendes IT- und Dienstleistungsunternehmen, das
sich auf die digitale Verwaltung betrieblicher Altersvorsorge und Entgeltabrech-
nung spezialisiert hat. Flr unseren Standort in Langenfeld (Rheinland) suchen wir
ab sofort zwei

Trainees

(m/w)

Wahrend des zwdlfmonatigen Traineeprogramms lernen Sie verschiedene Unter-
nehmensbereiche kennen. Zu Ihren Aufgabengebieten gehoren u.a.:

e Leistungsverwaltung betriebliche Altersvorsorge

e Lohn- und Gehaltsabrechnung

e Rechnungswesen und Controlling

o Kapitalanlage- und Liquiditdtsmanagement

e Versicherungsmathematische Berechnungen

e Testen von Programmen und Datenbankauswertungen
e Vertrieb und Marketing

e Teilnahme an Projekten

Das bringen Sie mit:

e abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches, mathematisches, juristisches
oder IT-Studium

e idealerweise erste Praxiserfahrung

e gute Datenbank- und Programmierkenntnisse

Wir erwarten Einsatzbereitschaft, Engagement, die Fahigkeit, komplexe Sachver-
halte zu strukturieren sowie selbsténdiges und eigenverantwortliches Arbeiten.

Als Arbeitgeber bieten wir Ihnen ein interessantes Aufgabengebiet und ein lhrer
Qualifikation entsprechendes Einkommen. Wir wollen weiter wachsen, mit einem
starken Team.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per Mail
als zusammengefasste pdf-Datei an: daniela.hoff@er-ag.de.

Entgelt und Rente AG, Postfach 12 14, 40737 Langenfeld
Telefon: 02173/ 93 77 8 — 25, www.er-ag.de



